PROCEDURA VII

W SPRAWIE ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA WYDAWANYCH POSIEKOW ORAZ
PRZESTRZEGANIA ZASAD HIGIENY

Podstawa prawna

1. Statut Spotecznego Przedszkola "Akademia Przedszkolaka" w Swidnicy.

2. Rozporzgdzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczehstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach ( Dz. U. z 2003r. Nr
6, poz. 69).

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2009r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
przedszkolach.

4. Zasady Dobrej Praktyki Higienicznej w Zywieniu Zbiorowym w Spotecznym

Przedszkolu "Akademia Przedszkolaka".

Cel gtéwny

Uzasadnieniem wprowadzenia niniejszej procedury stanowi troska o zdrowie |

bezpieczenstwo kazdego dziecka objetego opiekg w naszym przedszkolu.

Osobuy, ktérych dotyczy procedura

Do przestrzegania procedury zobowigzani sg wszyscy nhauczyciele i asystenci

zatrudnieni w Spotecznym Przedszkolu "Akademia Przedszkolaka".

Sposob prezentacji procedur

1. Udostepnianie dokumentu na stronie infernetowej placéwki.
2. Zapoznanie wszystkich pracownikéw przedszkola z trescig procedur.
3. Zapoznanie rodzicéw z obowigzujgcymi w placéwce procedurami na zebraniach

organizacyjnych kazdego roku we wrzesniu.



Dokonywanie zmian w procedurach

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach dotyczacych bezpieczehstwa dzieci moze

dokonac¢ z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rady pedagogicznej dyrektor przedszkola.

Proponowane zmiany nie mogg byc sprzeczne z prawem.

Postanowienie korhcowe

W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich wychowankéw przedszkola, wszyscy

pracownicy placéwki zobligowani sg do wspotpracy oraz wzajemnego poszanowania

praw i cbowigzkéw wszystkich padmiotow niniejszej procedury.

1. Nauczyciele i asystenci nauczyciela znajg zasady Dobrej Praktyki higienicznej w

zywieniu zbiorowym w Spotecznym Przedszkolu "Akademia Przedszkolaka" w

Swidnicuy.

2. Kazdy pracownik (nauczyciel, asystent) ma moralny i prawny obowigzek dbatosci

0 najwyzszy poziom higieny w celu niwelowania przyczyn zatrucia pokarmowego.

3. Positki powinny by¢ dostarczane zgodnie z przedstawionym jadtospisem na dany

dzien.

4. Obowigzkiem personelu przedszkola tj. asystenta nauczyciela jest:

o

dbanie o higiene osobistg oraz utrzymywanie stanowiska wydawania
positku w czystosci i porzadku,
zatozenie czystego, biatego fartucha, przenoszenie odpowiedniej ilosci
positkéw do grup z salinr 1,
dba¢ o to aby wnoszone positki do sali znajdowaty sie w bezpiecznej
odlegtosci od dziecka,
porcjowanie i wydawanie positkow w godz. 8.30 - 15.00, naktadanie
potraw na talerzyki, tacki jednorazowego uzytku,
zabezpieczy¢ pojemniki z jedzeniem (zamkng¢ pojemniki po natozeniu
dan),
rozlewnia napojéw z dzbanka do kubeczkéw jednorazowego uzytku w
pierwszej kolejnosci i podawanie na kohcu positku, dokonywanie pomiaru
temperatury:

m podczas $niadania - herbata, mleko

m podczas obiadu - zupa, drugie danie



o nofowanie temperatury potraw w kartach przez osocby do fego
wyznaczone,

o zglaszanie wszelkich nieprawidtowosci przewozonych positkbw u
dyrektora,

o zlewanie resztek positkbw do wiaderek do tego przeznaczonych i
przenoszenie do szafek umieszczonych w miejscu niedostepnym dla
dzieci,

o po positkach wycieranie stolikbw na mokro, nastepnie na sucho.

5. Wydawane positki dzieciom w przedszkolu powinny posiada¢ temperature
zgodng z wymogami tzn. maksymalna femperatura zupy powinna wynaosi¢ 70
stopni C, drugiego dania 70 stopni C, a maksymalna temperatura produktow
zimnych ( surowki) 10 stopni C.

6. Napoje takie jak woda, herbata, kompot powinny by¢ wydawane na kazdg prosbe
dziecka.

7. Obowigzkiem nauczyciela jest:

o wuyjscie z dzietmi do tazienki w celu zatatwienia potrzeby fizjologicznej i
umycia rak,

o sprawdzenie czy dostarczane dziecku pofrawy nie figurujg w wykazie
"zakazanych" lub "niezalecanych" z uwagi na wuystepujgce u dziecka
schorzenia ( np. alergieg, itp. - informacja o fakich sktadnikach pokarmowych
przekazywana jest przez rodzicéw we wniosku o przyjecie do przedszkola
oraz potwierdzona stownie),

o zwrdcenie uwagi na bezpieczne postugiwanie sie sztué¢cami,

o wdrazanie do kulturalnego i bezpiecznego spozywania positkbw poprzez:
codzienne pogadanki, ufrwalenie zasad, prawidiowg postawe ciata,
prawidtowe postugiwanie sie sztu¢cami, jedzenie w ciszy,

o niedopuszczanie do rozméw dzieci w czasie jedzenia, ktére mogg byc
przyczyng zadtawienia,

o zachecenie starszych dzieci do petnienia roli dyzurnych, pomagania w
sprzgtaniu po positku ( w grupach miodszych czynnosci te wykonuje
personel przedszkola),

o pomaganie w spozywaniu positkow tym dzieciom, ktdre nie potrafig
sprawnie postugiwac sie sztu¢cami,

o obserwowanie, aby na stoliku nie znajdowaty sie przedmioty

niebezpieczne,



o niedopuszczanie pozostawiania dzieci podczas positku bez opieki.
Wazne

W przypadku wystgpienia u dziecka w trakcie spozywania lub po spozyciu jakichkolwiek
odczynow alergicznych lub objawéw chorobowych, nalezy bezzwtocznie powiadomic¢ o
tym dyrektora przedszkola oraz rodzicéw. Jesli stan dziecka wymaga pomocy lekarskiej
nalezy wezwac¢ pogotowie ratunkowe.W przypadku wystgpienia objawow zatrucia
pokarmowego nalezy niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola, ktoéry
zawiadamia wiasciwego inspekfora sanitarnego.W przypadku zaistnienia jakichkolwiek
urazow lub zakrztuszenia albo zachtysniecia sie dziecka nalezy mu udzieli¢

natychmiastowej pomocy.

Procedura obowigzuje od dnia 14.03.2016r.



