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Fundacja “Naszej Szkole”
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@) e-mail; sekretariat@szkolaspoleczna.pl www.szkolaspoleczna.pl

Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy
w zwigzku z rekrutacja w Fundacji ,,Naszej Szkole”

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODO”)

informujemy, ze:

l. Administrator danych
osobowych

Administratorem danych osobowych jest Fundacja ,Naszej Szkole” z siedzibg
w Swidnicy (58-100), ul. Mickiewicza 1-3. Tel. +48 74 852 43 75 wew. 3, e-mail:
sekretariat@szkolaspoleczna.pl

Il. Inspektor Ochrony
Danych

W sprawie ochrony danych osobowych mozna skontaktowaé sie wyznaczonym
Inspektorem Ochrony Danych, Panem Marcinem Zuchowskim pod adresem email:
iod@szkolaspoleczna.pl bgdz pisemnie na adres naszej siedziby wskazany powyzej z
dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych (IOD) “.

lil. Cele i podstawy
przetwarzania

Pani/Pana dane przetwarzane sg w celu przeprowadzenia rekrutaciji:

° na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze wynikajgcego z art. 22°
ustawy

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w zakresie: imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez kandydata do pracy. Dodatkowo, o ile podanie
tych danych jest niezbedne do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia;

° w przypadku przestania przez Panig/Pana danych osobowych szczegdlnej kategorii
- na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a RODO;
° na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych

osobowych wykraczajgcych poza wskazany w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy zakres danych. Oznacza, to, ze dane dotyczace wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia — o ile nie sg niezbedne do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku - dane dotyczace stanu cywilnego, statusu
rodzinnego, zainteresowan, dodatkowych umiejetnosci lub kwalifikacji, zdjecie i inne, ktére
chce Pan/Pani poda¢ w swojej ofercie przekazuje Pan/Pani dobrowolnie i zgadza sie
Pan/Pani na ich przetwarzanie. Moze Pani/Pan wyrazi¢ réwniez zgode na udziat w
przysztych rekrutacjach prowadzonych przez Fundacje ,Naszej Szkole”.

° na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela — w zakresie
przetwarzania danych osobowych niezbednych do rekrutacji na stanowisko nauczyciela lub
inne stanowisko pedagogiczne.
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IV. Zgoda oraz prawo
wycofania zgody

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na:

. przetwarzanie danych wykraczajacych poza zakres okreslony w art. 22" ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Jezeli, skorzysta Pan/Pani z tego prawa —
zaprzestaniemy przetwarzania danych w celu wskazanym powyzej, a dane osobowe
zostang usuniete zgodnie z otrzymanym zgdaniem.

. przetwarzanie danych w celach przysztych rekrutacji. Jezeli, skorzysta
Pan/Pani

z tego prawa — zaprzestaniemy przetwarzania danych w celu wskazanym powyzej,

a dane osobowe zostang usuniete zgodnie z otrzymanym zgdaniem.

Cofniecie zgody mozna zrealizowa¢ wysylajac informacje na adres:
sekretariat@szkolaspoleczna.pl

V. Okres przetwarzania
danych

Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych zwigzany jest ze wskazanymi powyzej
celami ich przetwarzania.

a) dane osobowe bedg przetwarzane przez czas niezbedny do przeprowadzenia
procesu rekrutacji, ale nie dtuzej niz miesigc od dnia zakonczenia rekrutaciji.
b) w przypadku zgody — 12 miesiecy od dnia jej wyrazenia.

VI. Odbiorcy danych

Z poszanowaniem poufnego charakteru Pani/Pana danych osobowych informujemy, ze
Pani/Pana dane osobowe mozemy udostepni¢ nastepujgcym podmiotom:

) upowaznionym pracownikom Administratora;

) instytucjom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;

° podmiotom zewnetrznym prowadzacym dziatalno$¢ audytorskg w stosunku do
Administratora;

° naszym podwykonawcom i ustugodawcom (podmiotom przetwarzajgcym) do

zrealizowania celéw przetwarzania.

VII. Przekazywanie danych
poza EOG

Pani/Pana dane osobowe co do zasady nie beda przekazywane poza Europejski
Obszar Gospodarczy (dalej: EOG).

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane poza EOG wylgcznie w przypadku korzystania

z uslug dostawcéw systemédw informatycznych, przy zapewnieniu odpowiednich
zabezpieczen, w szczegolnosci standardowych klauzul umownych zgodnie z art. 46 ust. 2
RODO.

VIIl. Prawa osoby, ktorej
dane dotyczag

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:
) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
° sprostowania (poprawiania) swoich danych;
e usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych
e 7 Pani/Pana szczegdlng sytuacjg;
° przenoszenia danych, w przypadkach okreslonych w art. 20;
) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych. Wiecej informaciji znajduje sie na stronie https://uodo.gov.pl/pl

Jezeli chca Panstwo skorzysta¢ ze swoich praw wynikajacych z RODO, prosimy
o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych — dane kontaktowe znajdujg sie
w punkcie Il niniejszej klauzuli informacyjne;j.

IX. Informacja o
dobrowolnosci podania
danych

Podanie danych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest obowigzkowe
i niezbedne do udziatu w rekrutacji. Podanie danych wykraczajgcych poza ten zakres jest
dobrowolne.

X. Zautomatyzowane
podejmowanie decyz;ji
i profilowanie

Nie bedziemy wykorzystywa¢ Pani/Pana danych w procesach zautomatyzowanego
podejmowania decyzji oraz profilowania.

XI. Aktualizacja klauzuli
informacyjnej

Administrator zastrzega sobie prawo do aktualizacji niniejszej klauzuli informacyjne;.
Aktualna wersja klauzuli dostepna jest na stronie internetowej Administratora oraz w
siedzibie fundacji.

XIl. Cyberbezpieczenstwo i
e-Doreczenia

Administrator stosuje odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zgodnie z art. 32
RODO. Korespondencja z kandydatami moze by¢é prowadzona réwniez w formie
e-Doreczen, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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