Fundacja “Naszej Szkole”

ul. Adama Mickiewicza 1-3
58 - 100 Swidnica

e-mail: sekretariat@szkolaspoleczna.pl www.szkolaspoleczna.pl

Klauzula informacyjna dla bylych pracownikow,
emerytow i rencistéw w Fundacji ,,Naszej Szkole”

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (dalej

,RODQO”) informujemy, ze:

l. Administrator danych
osobowych

Administratorem danych osobowych jest Fundacja ,Naszej Szkole” z siedzibg w Swidnicy
(58-100), ul. Mickiewicza 1-3. Tel. +48 74 852 43 75 wew. 3, email:
sekretariat@szkolaspoleczna.pl

Il. Inspektor Ochrony
Danych

W sprawie ochrony danych osobowych mozna skontaktowaé sie wyznaczonym
Inspektorem Ochrony Danych, Panem Marcinem Zuchowskim pod adresem email:
iod@szkolaspoleczna.pl bgdZ pisemnie na adres naszej siedziby wskazany powyzej

z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych (IOD) “.

lll. Cele i podstawy
przetwarzania

Pani/Pana dane przetwarzane sg w celu:

° prowadzenia dokumentacji pracowniczej na podstawie przepiséw: kodeksu pracy,
kodeksu cywilnego i innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, jezeli jest to
niezbedne do wypetnienia obowigzkéw prawnych pracodawcy (podstawa z art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO);

° ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, bedacymi realizacjg
prawnie uzasadnionego interesu Administratora (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

W zakresie przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f RODO
(prawnie uzasadniony interes Administratora) przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
sprzeciwu wobec takiego przetwarzania.

IV. Okres przetwarzania
danych

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wymagany przepisami prawa,

w szczegolnosci Kodeksem pracy, a takze przez okres niezbedny do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczeh. Po zakonczeniu pracy pracownik otrzymuje wraz ze
Swiadectwem pracy informacje o okresie przechowywania dokumentacji pracowniczej,
mozliwosci odbioru dokumentacji po uptywie okresu jej przechowywania, zniszczeniu jego
dokumentacji, jezeli jej nie odbierze w wyznaczonym terminie.

Dokumentacja pracownicza przechowywana jest przez 10 lat od zakohczenia stosunku
pracy (zgodnie z art. 94 pkt 9b Kodeksu pracy).

V. Odbiorcy danych

Z poszanowaniem poufnego charakteru Pani/Pana danych osobowych informujemy, ze
Pani/Pana dane osobowe mozemy udostepni¢ nastepujgcym podmiotom:

° upowaznionym pracownikom Administratora;
° instytucjom upowaznionym na podstawie przepisow prawa;
° podmiotom zewnetrznym prowadzgcym dziatalno$¢ audytorskg w stosunku do
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Administratora;
° naszym podwykonawcom i ustugodawcom (podmiotom przetwarzajgcym) do
zrealizowania celéw przetwarzania.

VI. Przekazywanie danych
poza EOG

Pani/Pana dane osobowe co do zasady nie beda przekazywane poza Europejski
Obszar Gospodarczy (dalej: EOG).

Dane osobowe moga by¢ przekazywane poza EOG wytgcznie w przypadku korzystania z
ustug dostawcow systeméw informatycznych, przy zapewnieniu odpowiednich
zabezpieczen, w szczegdlnosci standardowych klauzul umownych zgodnie z art. 46 ust. 2
RODO.

VII. Prawa osoby, ktorej
dane dotycza

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:

° dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

° sprostowania (poprawiania) swoich danych;

e usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana
szczegolng sytuacja;

° przenoszenia danych, w przypadkach okreslonych w art. 20;

° whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych. Wiecej informaciji znajduje sie na stronie https://uodo.gov.pl/pl

Jezeli chcg Panstwo skorzystaé ze swoich praw wynikajgcych z RODO, prosimy
o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych — dane kontaktowe znajdujag sie
w punkcie Il niniejszej klauzuli informacyjnej.

VIIl. Informacja o
dobrowolnosci podania
danych

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie wynikajgcym z przepiséw
prawa pracy.

IX. Zautomatyzowane
podejmowanie decyzji
i profilowanie

Nie bedziemy wykorzystywa¢ Pani/Pana danych w procesach zautomatyzowanego
podejmowania decyzji oraz profilowania.

X. Prawo do sprzeciwu

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Pani/Pana danych przetwarzanych w celu realizacji uzasadnionego
interesu administratora wskazanego w pkt Il (j. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f).

Administrator zaprzestanie przetwarzania danych w tych celach, chyba Zze bedzie w
stanie wykazag¢, istniejgce wazne, prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne
wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub dane te bedg niezbedne do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen. Ewentualny sprzeciw prosimy kierowa¢ na skrzynke

iod@szkolaspoleczna.pl lub na adres korespondencyjny Administratora.

XI. Aktualizacja klauzuli
informacyjnej

Administrator zastrzega sobie prawo do aktualizacji niniejszej klauzuli informacyjne;j.
Aktualna wersja klauzuli dostepna jest na stronie internetowej Administratora oraz
w siedzibie fundaciji.

XIl. Cyberbezpieczenstwo i
e-Doreczenia

Administrator stosuje odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zgodnie z art. 32
RODO. Korespondencja z emerytami i rencistami moze by¢ prowadzona réwniez w
formie e-Doreczen, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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